
1. Nama Kementerian/Lembaga KEMENTERIAN TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI:

2. Nama Unit Organisasi    Ditjen Pembinaan Penempatan Tenaga Kerja:

I.  UMUM

TAHUN ANGGARAN 2013

RENCANA KERJA KEMENTERIAN/LEMBAGA (RENJA-KL)

026.04.075. Kode Program :

7. Pendanaan (Juta Rupiah)

II. HASIL/OUTCOME DAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

1. Rupiah

2. PHLN atau PDN

Pendanaan

0,0 851.610,0 851.610,0 851.610,0JUMLAH

a. Pendamping

b. Non Pendamping

Alokasi Tahun 

2012 Tahun 2014 Tahun 2015 Tahun 2016

4. Sasaran Strategis :

851.610,0

0,0

851.610,0

0,0

851.610,0

Usulan Tahun 

2013

Prakiraan Kebutuhan

FORMULIR 2

Program Penempatan dan Perluasan Kesempatan Kerja6. Nama Program :

3. Misi Unit Organisasi    :

Hasil/OutCome Indikator Kinerja Utama (IKU)

Meningkatnya Penempatan dan Perluasan Kesempatan Kerja 

Melalui Fasilitasi Pelayanan Penempatan Tenaga Kerja

01 Jumlah Fasilitasi Pelayanan Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan 

Kesempatan Kerja

01

No Mendukung Sasaran Strategis

Terciptanya Pelayanan Penempatan Tenaga Kerja (Bursa Kerja) Di 551 Kab/Kota, dan Fasilitasi 

Penempatan Tenaga Kerja Sebanyak 8.000.000 Orang;

02

No Misi

Memperluas kesempatan kerja dan meningkatkan pelayanan penempatan dan perlindungan 

tenaga kerja di dalam dan luar negeri

01
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